
Contact : Pour postuler, envoyez votre lettre de motivation, votre Curriculum
Vitae, et une copie de votre diplôme à l'adresse e-mail suivante:
rh.cn@hotmail.fr
Pour plus d'informations sur le poste, n'hésitez pas à nous contacter par e-mail
à : coordination.smb@outlook.fr  📬

Situé à Poses (27 - Eure), notre parc offre un cadre exceptionnel pour les
amoureux du plein air et d’escalade. Vous aurez l’occasion d’encadrer des
séances d’escalade dans une infrastructure comprenant environ 40 blocs et 80
voies de tous niveaux et régulièrement changés par le club d’escalade à
demeure ! 

  🌊 Vos Missions :
Selon la nature des publics, vous assurerez des actions pédagogiques adaptées
d'initiation, de perfectionnement pour des activités de loisirs, de scolaire-
périscolaire et de sport pour tous. 
 

Concevoir, encadrer et animer des séances d’activités à destination des
scolaires et centre de loisirs, adultes et organiser la planification des
activités
Organiser les séances en assurant notamment la sécurité dans la cadre des
activités de pleine nature
Entretien du matériel : veiller à la maintenance et à l'entretien régulier du
matériel d'escalade, en s'assurant de sa conformité aux normes de
sécurité. 
Ouverture des voies et gestion des EPI et possibilité de construire des
ateliers tyrolienne.
Accueil et conseil : accueillir les groupes, fournir des conseils personnalisés
sur les consignes de sécurité, les techniques à suivre et répondre à leurs
questions.
Assurer diverses missions selon les besoins de la structure.

   📜 Profil Requis :
Etre titulaire impérativement d’un diplôme dans la spécialité escalade (CQP
Moniteur d’escalade, BEES – BPJEPS – DEJEPS – DESJEPS escalade).

Dynamisme, pédagogie, aimer travailler avec des groupes de différents
niveaux et d'âges variés.
Carte professionnelle obligatoirement à jour
Débutant accepté
Permis B souhaité

   

Offre d’emploi Moniteur (trice) d’escalade

Nature du contrat : CDD
Rémunération : 13.89 €/H brut
Temps de travail : temps plein saisonnier 
Date d’embauche  : 25/03/2024
Avantages : Possibilité d'hébergement et de restauration au sein de notre
structure durant votre contrat. Accès gratuit à certaines activités du parc.
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